
Инструкция по охране труда для воспитателя 

 

1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА. 

1.1. К работе допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, имеющие 

соответствующую квалификацию, прошедшие медицинскую комиссию, 

обучение и инструктаж по технике безопасности.  

1.2. Во время выполнения должностных обязанностей воспитатель обязан:  

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы 

труда и отдыха;  

- соблюдать правила пожарной безопасности и требовать их неукоснительного 

соблюдения от кадет;  

- знать порядок экстренной эвакуации в случае пожара и план эвакуации из 

здания кадетского корпуса;  

- знать места расположение средств пожаротушения и уметь ими пользоваться;  

- знать номера телефонов для вызова экстренных служб;  

- знать правила оказания первой доврачебной помощи.  

1.3. При выполнении должностных обязанностей на воспитателя возможно 

воздействие следующих опасных и вредных производственных факторов:  

- поражение электрическим током при неисправном электрооборудовании;  

- нарушение остроты зрения при работе в плохо освещенных помещениях; 

 - нервные нагрузки.  

1.4. В помещении для воспитателя должна быть медицинская аптечка с набором 

перевязочных средств для экстренного оказания первой доврачебной помощи 

при травмах.  

1.5. В процессе работы воспитатель должен соблюдать правила личной гигиены 

и требовать их неукоснительного соблюдения от кадет.  

1.6. Лица, не выполняющие требования настоящей инструкции по охране труда, 

привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами 

внутреннего трудового распорядка.  

2. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ. 

2.1. Заступая на смену воспитатель должен принять у сменяемого воспитателя 

помещения расположения, коридоры, места общего пользования и убедиться в 

отсутствии опасных и вредных факторов для себя и кадет (разбитое стекло, 

замасленные полы, оголенные провода, отсутствие освещения в местах общего 

пользования и лестничных маршах и т.п.). В случае выявления опасных факторов 

необходимо немедленно доложить руководителю учреждения и начальнику 

хозяйственного отдела. Вредные факторы способные привести к травме (порезу, 

ушибу) необходимо немедленно ликвидировать.  

2.2. Заступая на смену воспитатель обязан убедиться:  

- в безопасности своего рабочего места;  

- в исправности средств связи и оповещения;  

- проветрить помещения расположения.  

3. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ. 

3.1. Включать и выключать освещение в помещениях расположения, в коридорах 

и местах общего пользования;  

3.2. Используя электробытовые приборы (электрический чайник, 

микроволновую печь, холодильник, телевизор) необходимо соблюдать 



требования электробезопасности. При вытаскивании вилки из розетки нужно 

розетку придерживать одной рукой. Недопустимо пользоваться неисправными 

удлинителями. Нельзя оставлять включенные электрические приборы без 

присмотра.  

3.3. При производстве влажной уборки полов в коридорах, местах общего 

пользования и жилых комнатах необходимо контролировать, чтобы 

обслуживающий персонал и кадеты вытирали полы полусухой отжатой тряпкой. 

Влажные полы и ступени лестничных маршей являются причиной падений и 

ушибов.  

3.4. Предотвращать случаи оставления кадетами без присмотра любых 

работающих технических средств.  

3.5. В рабочее время проверять работу сантехнических приборов в местах 

общего пользования. В случае обнаружения неисправностей и утечек, сообщить 

начальнику хозяйственного отдела.  

4. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ 

4.1. В случае возникновения очага возгорания в помещениях расположения 

воспитатель должен:  

- сообщить о случившемся в пожарную часть по телефону 01 или 112 с 

мобильного телефона. Назвать адрес учреждения (ул. Восточная , дом 11А), 

место возгорания и свою фамилию;  

- эвакуировать кадетов из расположения в соответствии с планом эвакуации 

этажа;  

- отойти вместе с кадетами на безопасное расстояние от здания; - произвести 

подсчет эвакуированных кадетов;  

- сообщить о случившемся непосредственному своему руководителю и 

заведующему общежитием.  

4.2. В случае получения травмы, воспитатель должен привлечь других 

работников или кадет для оказания себе первой помощи и вызвать «скорую 

помощь». При невозможности самостоятельно вызвать «скорую помощь» — 

попросить об других работников.  

4.3. При внезапном заболевании воспитатель обязан доложить о своём состоянии 

своему непосредственному руководителю. При ухудшении состояния вызвать 

«скорую помощь».  

4.4. При травмах и внезапных заболеваниях кадет, необходимо вызвать 

медицинского работника или вызвать «скорую помощь» и доложить о 

случившемся своему непосредственному руководителю.  

5.ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ. 

5.1.Отключить аппаратуру и электрические приборы от электрической сети. 

5.2. Привести в порядок своё рабочее место.  

5.3. Передать кадет другому воспитателю или уполномоченному сотруднику. О 

всех неисправностях, способных стать причиной несчастных случаев 

предупредить другого сотрудника принимающего смену.  

5.4. Обо всех недостатках, обнаруженных во время работы, сообщить своему 

непосредственному руководителю.  
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